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SECRETARIA DE TURISMO SISTEMA NACIONAL PARA PvEAIDURS
EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA

NEWSLETTER NO.3

Cozumel Quintana Roo a 15 de Febrero 2023

IMAGEN MERAMENTE ILUSTRATIVA

POR UN TURISMO LIBRE DE

TRABAJO INFANTIL D eTIeIA SOOI

20 DE FEBRERO

Operadora Aviomar se preocupa por el bienestar de los nifos,
nifias y adolecentes de nuestra sociedad, por tal motivo en los DEL 2023
siguientes meses se trabajara en colaboracion con la

Secretaria de Turismo para renovar y readoptar el codigo de

conducta nacional para la proteccion de ninas, nifos vy Curso Prevencién y
o . proteccién de Nifias,
adolecentes en el sector de los viajes y el turismo. Nifios y Adolescentes

. . R ante la Trata de Personas
Como primera parte de este trabajo los dias 30,31 de Enero y 1 en sus once modalidades

de Febrero supervisores de locaciones y algunos miembros de

‘Objetivo: Identificar las caracteristicas del delito de trata
P " .2 .2 de nifias, nifios y adolescentes en sus once modalidades,
las oficinas tomaron el curso Prevencion y proteccion de a fin de fortalecer la actuacién en la prevencién y

proteccién en el sector de los viajes y el turismo.

nifias,nifios y adolescentes ante la trata de personas en sus
once modalidades” impartido por el Sistema Nacional DIF. m @
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Las areas de reciclaje existen

con la finalidad de la correcta

separacion de los residuos LOCACIONES DE
- . COZUMEL SE
reutilizables, facilitando en gran ENCUENTRAN

TRABAJANDO EN EL

medida el destino final de cada REACONDICIONAMIENTO
: DE SUS AREAS DE
una de ellas y garantizando que RECICLAJE,
nuestra empresa no esté REMARCAMNDO ASH SU

COMPROMISO CON LAS

dafiando el medio ambiente del CLAUSULAS DE
SUSTENTABILIDAD DE LA
lugar donde laboramos. EMPRESA

ISUPERVISORES,GERENTES Y
COLABORADORES DE BARRIECITO,
RANCHO ATV’S, MOTORIZADOS,

MAYAN BEE SANCTUARY,
ALMACEN, OFICINAS, MAYAN
CACAO COMPANY,BARRACUDA,
MUCHAS GRACIAS POR SU
COLABORACION!
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CULTURAY
RECONOCIMIENTOS

En Operadora Aviomar se fomenta un
buen ambiente de trabajo y se reconoce
que a pesar de las distracciones que
puedan haber, la amistad en el trabajo
aumenta la  productividad y el
rendimiento personal de sus empleados
por tal motivo se espera todos hayan
tenido un feliz dia del amor y la

amistad.

Reciba el equipo de sistemas de las oficinas
de Cozumel,Quintana Roo un
reconocimiento por su compromiso con la
sustentabilidad, al reutilizar cajas de
audioguias echadas a perder a las cuales le
quitaron todas las partes electrénicas y
ahora sirven como cajas de resguardo de
herramientas y piezas de computo, acciones
como esta, ayudan a reducir los residuos
que terminan en basureros municpales asi
como salvaguardan los valiosos recursos
naturales de nuestro entorno.

:SABIAS QUE?

Siguiendo la premisa de que “el amor hay que
cultivarlo”, un buen regalo puede ser una planta.
Elegir una planta adecuada a la persona puede ser
muy acertado: orquideas, clivias, alegrias,
nentifares.. tienes muchas opciones.

. Jesus ‘En‘riql‘le Cupul Pool
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Contacto: sustainability@aviomar.com.mx



