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LIMPIEZA DE PLAYA EN EL
DIA INTERNACIONAL DE LOS
OCEANOS

08 de Junio del 2024, En una notable muestra de compromiso ambiental,

diversas empresas y organizaciones de Cozumel se unieron para realizar
una limpieza en Playa San Martin, conmemorando el Dia de los Océanos.
Entre los participantes destacaron Aviomar Adventours, Parley y otras
empresas locales, quienes lograron recolectar un total de 100 kg de basura,
predominando las botellas de plastico.

Colaboracion y Logros

El evento contd con la participacién de 28 voluntarios, cuyo transporte
fue donado por Aviomar Adventours con el apoyo de Uniper, demostrando
una solida colaboracion entre empresas para la causa ambiental.
Transformacion de Residuos

Parte de las botellas de plastico recogidas seran enviadas a un proveedor
especializado que las transformara en combustible, cerrando asi el ciclo
de reciclaje y contribuyendo a una gestion de residuos mas sostenible. Este
proceso innovador no solo ayuda a reducir la cantidad de basura en los
océanos, sino que también ofrece una solucion practica y ecologica para el
manejo de desechos plasticos.
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INICIATIVAS SUSTENTABLES

1RA JUNTA DEL COMITE DE SUSTENTABILIDAD
2024

10 de Junio de 2024. Se llevo a cabo una junta del comité de sustentabilidad, donde
los directores y encargados de departamentos y locaciones discutieron y acordaron
medidas respecto al estado de la empresa en términos de sustentabilidad. La junta
finaliz6 de manera satisfactoria con la implementacion de iniciativas que buscan
mejorar los esfuerzos de la empresa. Entre estas iniciativas se destacan el
fortalecimiento de los sistemas de captacién de agua y la promocion de buenas
practicas en el cuidado del agua y la energla por parte de todos nosotros.

REUNION PARLEY-AVIOMAR: Hacia Ia Conclusion de
la Colaboracion con Parley for the Oceans

Cozumel Q. Roo a 14 de Junio de 2024. Desde el ano 2023, hemos estado colaborando
estrechamente con la organizacion Parley for the Oceans, cuya mision es abordar la
contaminacion marina y proteger nuestros océanos. Esta valiosa colaboracion esta
programada para concluir a finales del afio 2024.

Con el fin de maximizar los beneficios de esta colaboracion, se tuvo una reunién en Barriecito.
En esta reunién, se presento una propuesta que, de ser implementada, tiene el potencial de
generar un impacto significativo tanto en la protecciéon del medio ambiente como en la mejora
de la operacion del tour del tequila.
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Exito del Sistema de Captacién de Agua: Eficiencia y
Compromiso Ambiental Reflejados en las Recientes Lluvias

Cozumel Q. Roo a 15 de Junio de 2024. En Playa Barracuda, las recientes lluvias han puesto
de manifiesto la efectividad de nuestro sistema de captacion de agua, al llenar completamente
nuestra cisterna. Este resultado no solo demuestra el buen funcionamiento del sistema, sino
que también contribuye significativamente al ahorro en el uso de pipas de agua. Ademas, el
hecho de reutilizar el agua refuerza nuestro compromiso con la sostenibilidad y la proteccion
del medio ambiente. Este avance subraya nuestra dedicacion a implementar soluciones
ecolégicas que benefician tanto a nuestra operacion como al entorno natural.

Reunion Estratégica: Aviomar, Universidad de Oxford y ONU
colaboraran para desarrollar un Marco ESG para Empresas
Turisticas

Cozumel Q. Roo a 17 de Junio de 2024. Se lleva a cabo una reuniéon entre el Departamento de
Sustentabilidad de Aviomar y representantes de la Universidad de Oxford y de la ONU. El
objetivo de esta colaboracion es desarrollar un marco ambiental, social y de gobernanza (ESG)
armonizado para empresas turisticas. Este marco facilitara la generacién de informacion que
permita la comparacion de datos a escala internacional, apoyando asi la implementacion de
practicas sostenibles y responsables en la industria turistica.

UNIVERSITY OF
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Ao vasng lotns
Operadora Aviomar, a través del departamento de

sustentabilidad te invita a participar en el concurso de
“Iniciativas de desarrollo sostenible”

Tematica: Objetivos Desarrollo
sostenible de (a ONV

PUEDES CONSULTARLOS EN:

Recepcion de iniciativas Seiotclin ¢ inplomentaciin

Seleccion de Inclativas: 24 de Julio 2024
La seleccidn se hard con las siguientes bases

1. Abordar minimo uno de los 17 objetivos de

el 3 al 10 de Julio 2024
» Elarchivo deberd mandarse en formato PDF al correo de

sustentabilidad: sustainability@aviomar.com.mx con los desarrolio sostenible de a ONU
siguientes datos: 2.L4 iniclativa tiene que ser medible,
1. Thwlo de 1 inlciativa, alcanzable y asequible
2.nombre(s) de los participantes y 3,5 seleccionard una iniclativa por locacitn de

haber mds de una se seleccionard la que

locacién/departamento ,
mejor cumpla los puntos anteniones.

3. Objetivo,

4. Introduccién donde se destague el 5 Implementacién: Agosto 2024 a Febrero 2025

enfoque e importancla de la iniciativa. «  Suimplementard una Iniclativa por locacién y se Bevard a

cabo por 6 meses, al final s& seleccionard la que mas
benelicios proporcione,

PREMIACION
En Marzo de 2025 se
seleccionard a la inciativa
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' determinard el premio
INSCRIBETE . sustainability@aviomar.com,mx

ganadora y con base los
Reciclaje de llantas en el almacén de Aviomar Adventours

beneficios obtenidos se

Cozumel Q. Roo a 25 de Junio de 2024. Se han reciclado un total de 49 llantas, generando
importantes beneficios ambientales. Este reciclaje contribuye significativamente a la reduccion
de la contaminacion del suelo y del agua, al mismo tiempo que disminuye la acumulacion de
desechos en vertederos. Ademads, ayuda a reducir la emisién de gases de efecto invernadero,
contribuyendo a la mejora de la calidad del aire y a la proteccion del medio ambiente.

Para facilitar este proceso, hemos donado cutters a CAMAR. herramientas especializadas que
facilitan el reciclaje de llantas al permitir un corte mas eficiente y seguro. Esta colaboracién
subraya nuestro compromiso con la sostenibilidad y destaca la importancia de gestionar de
manera responsable los desechos generados por las llantis.
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Mayan Bee Sanctuary y sus buenas practicas

Cozumel Q. Roo a 27 de Junio de 2024. El Mayan Bee Sanctuary ha demostrado ser un
ejemplo destacado de buenas practicas ambientales. Entre las iniciativas mas recientes, se
incluye la reutilizacion de tarimas de madera para fabricar sillas, asi como el uso de llantas
desechadas por Motorizados para crear impresionantes manualidades que adornan la locacién.
Ademas, estan aprovechando plantas enredaderas para desarrollar una malla de sombra
V ecologica.

Felicitamos a este lugar por sus notables practicas que no solo benefician al medio ambiente,

sino que también promueven la sostenibilidad y el compromiso con un futuro mas verde.

Aviomar Adventours Se Une a la Conservacion del Cangrejo Azul
en Cozumel

Aviomar Adventours participa activamente en la conservacion del cangrejo azul en Cozumel.
Esta iniciativa refleja nuestro compromiso con la preservacion de la biodiversidad y el apoyo a
los esfuerzos de proteccion de especies en peligro. A través de nuestras acciones, buscamos
contribuir significativamente a la conservacion de este importante ecosistema marino.
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Exito del Sistema de Captacién de Agua: Eficiencia y
Compromiso Ambiental Reflejados en las Recientes Lluvias

Cozumel Q. Roo a 28 de Junio de 2024. En el puerto de Mahahual se lleva a cabo el curso
anual de primeros auxilios impartido por el paramédico Julio Torres. En este curso participan
todos los miembros de la plantilla de Aviomar que trabajan en Mahahual y Bacalar. Este curso
refuerza nuestro compromiso con el bienestar de nuestros colaboradores y turistas, asegurando
que nuestros primeros respondientes estén bien preparados para cualquier emergencia.
Durante el curso, se ensefiaron técnicas esenciales de primeros auxilios, incluyendo:
« Reanimacion Cardiopulmonar (RCP): Protocolo para reactivar la circulacién sanguinea y
la respiraci6n en personas que han sufrido un paro cardiaco.
« Tratamiento de Fracturas y Esguinces: Técnicas para inmovilizar huesos rotos o
articulaciones danadas hasta que se pueda recibir atencion médica adecuada.
« Primeros Auxilios para Choques: Manejo de personas en estado de shock, que incluye
mantener la calma.
Este curso es fundamental para garantizar que nuestro equipo pueda responder eficazmente en
situaciones de emergencia, promoviendo un entorno seguro tanto para nuestros colaboradores
como para los visitantes.

*-.;,2;77'*

PAGINA 6




MENCIONES
HONORIFICAS

GUIAS MAS MENCIONADOS EN LAS

PLATAFORMAS.
1ST

DIEGO RIVAS
BARRIECITO

2ND

CARLOS LIZAMA
BARRIECITO

3RD

EDUARDO MATOS
MAYAN CACAO
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OPERACIONES

LOCACIONES MEJOF

TOP 3

1ST BARRIECITO (LUCHA LIBRE,
TACOS & MARGARITAS) 69%

2ND MAYAN CACAO

(MARGARITA WORKSHOP) 27%
MAYAN BEE (GENERAL
ADMISSION)
4%

LAS MEJORES
RESENAS

TRIPADVISOR - BARRIECITO

“EL ESPECTACULO FUE MUY DIVERTIDO! EN MI OPINION, UNA
BUENA SUSPENSION DE LA INCREDULIDAD Y DEJARSE
SUMERGIR SON PASOS CLAVES PARA DISFRUTAR
VERDADERAMENTE DEL EVENTO. LA MARGARITA SERVIDA
ESTUVO DELICIOSA Y EL GUIA DIEGO FUE SUPER AMABLE, BIEN
HABLADO Y SERVICIAL. DIVERSION GENERAL PARA TODA LA
FAMILIA Y FANATICOS DE LA LUCHA LIBRE!”,

TRIPADVISOR - MAYAN BEE

“EL RECORRIDO CON JOCELYNE, MUY
INTERESANTE - EL LUGAR ESTA BIEN PADRE,
EL MIEL DE AQUI ES MUY RICO Y TIENE
MUCHAS PROPIEDADES BIEN CHEVERE !”,

TRIPADVISOR - MAYAN CACAO

“11EGAMOS JUSTO CUANDO ABRIERON A LAS $ AM Y PUDIMOS
COMPRAR BOLETOS PARA LA ENTRADA GENERAL Y BASICAMENTE
OBTENER UN RECORRIDO PRIVADO PORQUE TODOS LOS
RECORRIDOS PROGRAMADOS ERAN MAS TARDE. PROBAMOS
CHOCOLATE, VIMOS AL GUIA TURISTICO HACER CHOCOLATE,
APRENDIMOS LA HISTORIA DE LOS MAYAS, ;Y MAS! | ALTAMENTE
RECOMENDADO!”,




]
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~ RECURSOS HUMANOS
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CUMPLEANEROS DE JULIO

"\ DOLORES MUNOZ
} OPERACIONES CZM

DIANELA KAUIL
CORPORATIVO CZM

JOCELYN DZUL
MAYAN BEE

FERNANDO CALDERON

'BARRIECITO

VIRIDIANA VELASCO |
18 BARRIECITO

'\ JOSE POOL MAY
| ¢ BARRACUDA
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BRIGIDO TEC
25 BARRIECITO

, MARVIN DZUL ZAPATA
ALMACEN

LUIS POOT )
27 COSTAMAYA S '8

LETICIA CANCHE
CORPORATIVO CZM

MARTHA CABALLERO
29  CONTABILIDAD

, JOSE PEREYRA
y MAYAN CACAO

El presente Newsletter fue realizado por::

Lic. Jesus Enrique Cupul Pool Lic. Regina Alejandra Tovar Mukul
Departamento de sustentabilidad

Departamento de calidad y riesgos
Contacto: sustainability@aviomar.com.mx Contacto: calidad.control@aviomar.com.mx



